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ABSTRAK

HUBUNGAN KECEMASAN POSTPARTUM DENGAN PERUBAHAN
PERAN PADA IBU POSTPARTUM PRIMIPARA DI RUMAH SAKIT
UMUM DEWI SARTIKA

Famiarsi Ande', Syahrianti2, Yustiari?

Latar Belakang: Kecemasan adalah gangguan alam perasaan (affective) yang
ditandai dengan perasaan ketakutan dan kekhawatiran yang mendalam dan
berkelanjutan, tidak mengalami gangguan dalam menilai realitas, kepribadian
utuh, perilaku dapat terganggu tapi masih dalam batas normal. Kecemasan dan
kekhawatiran pada ibu hamil apabila tidak ditangani secara serius akan
membawa dampak dan pengaruh terhadap fisik dan psikis. Kondisi tersebut bisa
mengarah pada kematian ibu dan janin.

Tujuan Penelitian: Untuk mengetahui pengaruh kecemasan postpartum dalam
menghadapi perubahan peran pada ibu postpartum primipara.

Metode Penelitian: Jenis penelitian yang digunakan adalah penelitian
observasional dengan rancangan Cross Sectional Study. Penelitian ini dilakukan
pada bulan Maret sampai Mei 2019 di Rumah Sakit Umum Dewi Sartika dengan
teknik accidental sampling dan jumlah sampel sebanyak 60 responden.

Hasil Penelitian: Diketahui bahwa dari dari 60 responden yang menyatakan
kecemasan postpartum dengan perubahan peran sebagai ibu postpartum
primipara terdapat 8 orang responden (13,4%) yang tidak mengalami kecemasan,
1 orang responden (1,7%) menerima perubahan peran dan 7 orang responden
(11,7%) tidak menerima perubahan peran. Untuk kecemasan ringan terdapat 23
orang responden (38,3%), 2 orang responden (3,3%) menerima perubahan peran
dan 21 orang responden (35%) tidak menerima perubahan peran. Untuk
kecemasan sedang terdapat 26 orang responden (43,4%), 1 orang responden
(1,7%) menerima perubahan peran dan 25 orang responden (41,6%) tidak
menerima perubahan peran. Untuk kecemasan berat terdapat 1 orang responden
(1,7%) dan menerima perubahan peran. Untuk kecemasan berat sekali terdapat
2 orang responden (3,3%) dan tidak menerima perubahan peran. Hasil analisis
statistik dengan menggunakan uji chi square (X?) dengan uji Pearson Chi-square
diperoleh nilai p=0,090.

Kesimpulan: Ada hubungan yang signifikan antara kecemasan postpartum
dengan perubahan peran sebagai ibu postpartum primipara.

Kata kunci: Kecemasan postpartum, perubahan peran, primipara
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ABSTRACT
RELATIONSHIP BETWEEN POSTPARTUM ANXIETY WITH ROLE
CHANGE IN PRIMIPARAL POSTPARTUM MOTHER IN HOSPITAL
GENERAL DEWI SARTIKA

Famiarsi Ande', Syahrianti?, Yustiari?

Background: Anxiety is a disorder of the natural feelings (affective) which
is characterized by feelings of fear and anxiety that are deep and ongoing,
do not experience interference in assessing reality, intact personality,
behavior can be disrupted but still within normal limits. Anxiety and anxiety
in pregnant women if not taken seriously will have an impact and influence
on the physical and psychological. These conditions can lead to maternal
and fetal death.

Objective: To determine the effect of postpartum anxiety in dealing with
changing roles in primiparous postpartum mothers.

Research Methods: The type of research used was observational research
with a cross sectional study design. This research was conducted in March
to May 2019 at Dewi Sartika General Hospital with accidental sampling
technique and the number of samples were 60 respondents.

Results: It is known that of the 60 respondents who expressed postpartum
anxiety with a change in role as primiparous postpartum mothers there were
8 respondents (13.4%) who did not experience anxiety, 1 respondent (1.7%)
received a change in role and 7 respondents (11.7) did not accept the
change of role. For mild anxiety there were 23 respondents (38.3%), 2
respondents (3.3%) received a change in role and 21 respondents (35%)
did not accept a change in role. For moderate anxiety there were 26
respondents (43.4%), 1 respondent (1.7%) received a change in role and
25 respondents (41.6%) did not accept a change in role. For severe anxiety
there was 1 respondent (1.7%) and accepted a change of role. For severe
anxiety, there were 2 respondents (3.3%) and did not accept the role
change. The results of statistical analysis using the chi square test (X2) with
the Pearson Chi-square test obtained p value = 0.090.

Conclusion: There is a significant relationship between postpartum anxiety
and changing roles as primiparous postpartum mothers.

Keywords: Postpartum Anxiety, role change, primipara
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